Rehberlik Gazetesi

ARALIK 2021 SAY1:4

Halitpasa llk ve Ortaokulu

Bu Sayida: . e . .
Vabremiyet Egimn 73 MAHREMIYET EGITiMi
3 Aralik Diinya Engelliler 4 Cocuklarm gelisim siirecinde mahremiyet egiti-
Giinii mi onemli bir yer tutmaktadir. Okul 6ncesi donemden

itibaren cocuklar kigisel sinirlar1 hakkinda bilgilendir-
Bi’ Kitap / Bi’Film 5 mek onlar1 hem bedensel hem de ruhsal agidan koruma-
nin anahtaridir.

Llsel?rtTamyahm o Mahremiyet egitimi, ¢ocuklarin kendisinin ve
(2. Boliim) diger insanlarn 6zel alanmmn farkina varmasi, sosyal
Liseleri Taniyalim 89 hayatin ?qinde kendi 6zel alanini k(.)rL.lmashdige?r insanla-
(2. Boliim) rin Ozeline saygi duymash. lfen.dls.l 1l.e.<;ev.r651 arasinda

) saglikli sinirlar koymas: gibi bilgileri icerir. Cocuklara
Ozel Egitim 10-11 | "Mahremiyet Egitimi" verilmesi sarttir. (devami 2. sayfa-
Bi’” Meslek 12-13 da)
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Ozel Egitim sayfamizda bu ay “Destek
Egitim Odas1 ve Ozel Egitim Smifi” konularini
ele aliyoruz. Sayfa 10’da

\ b _ Kdsemizin bu ayki konugu Dr.
= Ozgiir BOLAT ve kitab1 “Beni
PJ v \(‘,‘r VW Odiille Cezalandirma”

Sayfa 5’te
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Insanlar yasamlarmin her asamasinda kendileriyle ilgili pek ¢ok karar
verir. Kararlarin isabetli olabilmesi i¢in bireyin, ¢evre kosullariyla ve kendisiy-
le ilgili dogru ve ayrintili bilgiye sahip olmasi gerekir.

Meslek liseleri, giizel sanatlar ve spor liseleri ile ilgili derledigimiz bilgiler oub
sayfa 6’da ‘/
. i

REHBERLIK SERVISI

Meslekleri  tanima kdsemizde,
Elektrik Boliimiinii tanitacagiz. Elektrik tek-
nisyenligi, elektrik teknikerligi, elektrik mii-
hendisligi meslekleri arasindaki farklar1 ve
benzerlikleri ele aldik. Elektrik boliimiine
ilgililer bu meslek gruplarini tanimmalilar.
Sayfa 12°de
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Bizi web’den ve sosyal medya hesaplarimizdan takip edebilirsiniz:

@ @halitpasa_ilkortaokulu https://halitpasa.meb.k12.tr/ nYusufeli Halitpasa
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MAHREMIYET EGIiTiMi NEDIR?

Diinya Saglik Orgiitii tarafindan yapilan ¢ocuk istismari tanimina gore "Cocugun saghigny, fiziksel
ve psiko-sosyal gelisimini olumsuz etkileyen, bir yetiskin, toplum ya da devlet tarafindan bilerek ya da
bilmeyerek yapilan tiim davranislar ¢ocuga kotii muameledir.”

Ihmal ise cocuga bakmakla yiikiimlii kisilerin bu yiikiimliiliigiinii yerine getirmemesi, cocugu fizik-
sel ya da duygusal olarak ihmal etmesidir. Beslenme, giyim, tibbi gereksinimler, duygusal ihtiyaclar veya
optimal yasam kosullari1 i¢in gerekli ilgiyi gostermeme seklinde tanimlanmaktadir.

Cocuklarimiz1 ihmal ve istismardan koruyabilmek i¢cin mutlaka ¢ocuklarimizi mahremiyet
egitimi hakkinda bilgilendirmemiz gerekmektedir.

Mahremiyet egitimi, ¢ocuklarin kendisinin ve diger insanlarin 6zel alaninin farkina varmasi, sosyal
hayatin i¢inde kendi 6zel alanin1 korumasi,diger insanlarin 6zeline saygi duymasi, kendisi ile ¢evresi ara-
sinda saglikli sinirlar koymasi gibi bilgileri igerir. Mahremiyet kelime anlamiyla kisisel gizliliktir. Bir anlamda
buna, insanin dokunulmazlig1 da denebilir.

Mahremiyet egitiminde, ¢ocugun kendi fiziksel 6zelliklerini, karsi cins ile olan farkliliklarini, bedeninin
biricik ve ona ait oldugunu, kendi izni olmadan hi¢ kimsenin bedenine dokunamayacagini, kisisel sinirlar1 ve
bedenini nasil koruyabilecegini, iyi ve kotli dokunuslar1 6gretmek amaglanir. Mahremiyet egitimi, cinsel kimlik
gelisimi ile cocugun, kendisinin ve diger insanlarin kisisel alan1 oldugunu 6grenmesi, bu alana saygi duymasi,
bedenini tanimasi, korumay1 6grenmesi, saglikli sinirlar koyabilmesi, kendisi ve karsi cinsle ilgili gelisim farkli-
liklarini 6grenmesi ve ruhsal gelisimini saglikli bir sekilde tamamlayabilmesi i¢in gerekli bilgileri icerir. Bu
kavram toplumdan topluma, kiiltiirden kiiltiire, farkli inanglara gore ¢esitli anlamlar kazanabilir. Bu nedenle
mahremiyet egitimi, ilk olarak evde baslar, okulda desteklenir.

Cocugun biitiinciil bir mahremiyet duygusu gelistirmesi i¢in ebeveynlerin yaklagimi ¢ok 6nemlidir.
Anne babanin da 3-4 yaslarindan itibaren cocuguna dokunurken izin almas1 gerekir. Boylelikle ¢ocuk ken-
disine dokunmak isteyen birisi oldugunda izin bekler, izinsiz dokunuslarda rahatsizlik hisseder ve kendini
savunmaya gecer. Annesi babasi bile olsaniz, cocugunuzu zorla 6pmeyin, izin verirse Opiin. Cocugunuz eve
gelen misafiri 6pmedigi icin ona kizmaym. Cocugunuz istemedigi halde bir akrabanizi, tanidiginizi 6pmesi
icin ¢ocugunuzu zorlamaym. Banyoda ve tuvalette mahremiyetine dikkat edin. Cocugun kiyafetlerini bas-
kalarinin 6niinde degistirmeyin. Anne-baba olarak cocugun gérmeyecegi bir alanda giyinip soyunun.
IIkokul ¢agindan itibaren cocuklar tuvalet, banyo, giyinme ihtiyaclarini kendi basina giderebilirler. Bu ihti-
yaclarini tek basma yapmalarina izin verin.

MAHREMIYET EGiTiMi COCUKLARA NASIL OGRETIiLMELI?
1. COCUGUNUZA OZEL BOLGELERINi ANLATIN.

Cocuklarin kendilerini koruyabilmeleri i¢in viicudunun 6zel bdlgelerini 6grenmeleri gerekmektedir.
Cocugunuzla konusurken “ayip, giinah” kavramlar1 yerine “6zel” kavramini kullanmaya 6zen gdsterin.
"Dudaklarimiz, gogiis bélgemiz ve kiillotumuzun kapattig1 yerlerimiz bizim 6zel bolgelerimizdir." seklinde
aciklayabilirsiniz. Ozel bdlgeleri konusurken bir cocuk gorseli {izerinde boyama yaparak 6grenmeyi kalict
hale getirebilirsiniz.Herkesin bir kisisel siniriin oldugunu ve o izin vermedigi miiddetge kimsenin onun
viicuduna dokunma hakk1 olmadigmi anlatarak "bedenim bana ait" bilinci gelistirmesine destek olabilirsi-
niz.

Q VUCUDUMUZDA BAZI N\
) OZEL BOLGELER VAR ! 4
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2.iYI DOKUNMA VE KOTU DOKUNMANIN NE OLDUGUNU ANLATIN.

Cocugunuzun anlayabilecegi ornekler iizerinden sevgi niyetli ve kotii
niyetli dokunuglar1 6gretebilirsiniz. "Annenin-babanin sana sarilmasi, 6gret-
meninin basmi oksamasi gibi sana kendini mutlu ve giivende hissettiren do-
kunuslar iyi dokunuglardir. Senin canini acitan, yapilmasindan hoslanmadigin § -
dokunuslar kotii dokunuslardir.” gibi. Kimsenin sana kotii dokunmaya hak- \ /
ki yoktur. Eger biri sana bu sekilde dokunmaya ¢ahsirsa hemen oradan =
uzaklagsmalisin ve giivendigin bir biiyiigiine (anne— baba ,68retmen veya (I
giivenlik giicleri) soylemelisin. Seklinde anlatabilirsiniz.

Cocugunuz size bagka bir yetiskinin kendisine kotii dokundugunu an-
latirsa, “ Ne kadar ayip, bir daha bdyle seyler sdyleme, o dyle seyler yapmaz” diyerek ¢ocugunuzu sustur-
maym. Cocugunuzu igtenlikle dinleyin.

3. DUYGULARI OGRETIN.

Mutluluk, seving, giliven, rahatlik gibi olumlu duygularin yaninda 6fke,
korku, sagkinlik, liziintii, rahatsizlik gibi olumsuz duygularin da oldugunu 6rnek-
ler lizerinden konusabilirsiniz. Bazen olumlu, bazen olumsuz duygular yagama-
nin normal oldugu ve bu duygular1 giivendigi biriyle paylasabilecegini hatirlat-
malisiniz. Cocuklar yasadiklarmin dogru ya da yanlis oldugunu ancak nasil his-
settiklerini bilirlerse anlayabilirler. O yiizden onlara iyi ve kotii dokunusun ken-
dilerini nasil hissettirecegini mutlaka 6gretmek gerekir.

4.1YI SIR VE KOTU SIRRIN FARKINI OGRETIN.

Genelde ¢ocuklara sir saklamanin 6nemli bir erdem oldugu 6gretilir. Dola-

yistyla gocuklar uygun olmayan bir davranisla karsilastiklarinda ispiyoncu olarak
anilmak istemedikleri i¢in yasadiklarini anlatmamay1 segebilirler. Bu sebeple ¢o- /
cuklara bazi sirlarin hi¢cbir zaman saklanmamasi gerektigi, sirr1 saklamamanin onu |
koti bir gocuk yapmayacagi anlatilmalhidir.
"Arkadasima hediye aldiginda siirpriz yapmak i¢in bunu sdéylememek iyi bir sirdir.
Kendini mutsuz, rahatsiz ve tehdit altinda hissettigin bir durumu saklaman istendi-
ginde ise bu kotii bir sirdir" vb. sekilde drnekler lizerinden hangi sirlarin saklanip
hangilerinin saklanmayacagini konusabilirsiniz.

5. HAYIR DEMEYI OGRETIN.

Bir¢ok ¢ocuga biiyiiklerin sdylediklerine itaat etmeleri 6gretilmistir. Oysa
ki “hayir” demek smir koymaktir. Bazi anne babalar hayir cevabi aldiklarinda
cocuklarma kiiser ya da kizarlar. Cocuklarin hayir cevabina saygi duymak gere-
kir ¢linkii onlar “hayir” diyerek kendini korumay1 6grenir. Cocugunuza her za-
man ‘HAYIR’ deme hakkina sahip oldugunu 6gretin.

6. KENDISINI NASIL KORUMASI GEREKTIGINI ANLATIN.
Cocuklara giivenliklerini korumanin onlarin en temel hakki oldugunu ve kendilerini korurken neler
yapabileceklerini 6gretmek gerekir.
o Kendilerine zarar vermeye kalkan biriyle karsilastiklarinda ytiksek sesle bagirmalar1 ve kars1 koymalari
gerektigini anlatin.
e Giivenliklerini korumak i¢in miicadele ederken "vurma, tekme atma" gibi davraniglarin yanlis olmaya-
cag1 Ogretin.
o Kendilerini glivende hissetmedikleri ortamlardan hemen uzaklagsmalar1 gerektigini anlatin.
e Tenha yerlerde bulunmasinin, tanimadig1 insanlarla konugsmasinin yanlis oldugunu 6gretin.
e Yardim ve destek isteme hakkinin oldugu, her seyin iistesinden kendi basina kalkamaya ¢alismanin zor
oldugu, giivendigi kisilerden destek isteyebilecegi mesajini verin.

Kaynak: Cocugumu Koruyorum, Giivenlik Ilkokulu.
Bedenim Bana Ozel: Mahremiyet Egitimi, Ozel Tiirk Koleji Marmaris Kampiisii.
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3 ARALIK DUNYA ENGELLILER GUNU

Diinya Engelliler Giinii, Birlesmis Milletler tarafindan 1992 yilindan bu yana 3 Aralik'ta kutlanan
uluslararasi bir farkindalik giiniidiir.

ARALIK
DUNYA
ENGELLILER
GUND

#engelsiztiurkiye



https://tr.wikipedia.org/wiki/Birle%C5%9Fmi%C5%9F_Milletler
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Degerli velilerimiz; gazetemizin yeni sayilarinda gocuk
gelisimi ve egitimine yonelik kitaplari ve yazarlarini, ilham
veren filmleri tanitacagimiz bir kdsemiz olacak.

Bu sayimizda Ozgiir BOLAT in BENi ODULLE CEZALAN-

l DIRMA kitabini inceleyecegiz.

OzZGUR BOLAT KiMDIR?

Dr. Ozgiir BOLAT, Bogazici Universitesi Egitim Fakiiltesinden mezun
oldu. Fulbright ve Tirk Egitim Vakfi bursu ile Harvard Universitesi Egitim
Fakiiltesi’'nde yiiksek lisans yapti. Tirkiye’ye doniisiinde Bogazici Universite-
si'nde iki yil 6gretim gorevliligi yapti. Doktora derecesini Cambridge Universi-
tesi Egitim Fakultesi'nden aldi. 2007-2008 yilini MIT Sloan School of
Management’ta liderlik alaninda doktora dersleri alarak ve arastirma yaparak
gecirdi. 2007 yilinda Yeni Zelanda’da yapilan uluslararasi bir konferansta
‘En Iyi Geng Arastirmact’ 6duliini aldi.

Ozgiir Bolat, su anda kurmus oldugu Anne Baba Okulunda ve Ogretmen
Akademisinde egitimler vermektedir. Ayni zamanda Parentwiser mobil uygu-
lamasi ile de tilkemize Kisiye Ozgii Cocuk Yetistirme Rehberini kazandirmistir.
Ozgiir Bolat, Tiirk Egitim Vakfi ve Tema Vakfinda miitevelli liyesi ve HelpZone
Derneginde yonetim kurulu Gyesidir.

Kaynak: ozgurbolat.com.tr/hakkinda/

Cocuk Egitiminde Dogru Bildigimiz Yanlislar!

BENI ODULLE Acaba 6diille ilgili tiim bildiklerimiz yanhs mi?
CEZALANDIRMA - Odiil, neden motivasyonu disrir?

Mutlu ve basarih gocuk yetistirmek igin rehber - Odiille degerler neden dgretilemez?
™ - Oddil, yaraticiligi neden olumsuz etkiler?
- Odiil, yapay sevginin bir géstergesi midir?
- Odiille biiyliyen cocuklari ne tiir tehlikeler bekler?
- Mutlu ve basarili bir cocuk gercekte nasil yetistirilir?

Bunun gibi merak edilen bir¢cok sorunun yanitini egitim
bilimci Dr. Ozgiir Bolat, son 70 yilda yapilan bilimsel arastir-
ma ve gercek vakalarla net bir sekilde ortaya koyuyor.

Dr. Ozgiir Bolat, sadece 6édiiliin gériinmeyen gizli zarar-
larini anlatmiyor; bizlere bir model, pratik ¢c6ziimler ve
uygulamalar 6neriyor.

Kilavuz niteligindeki bu kitabi okudugunuzda mutlu,
ozguvenli, sorumluluk sahibi ve basarili bir cocuk yetistir-
ﬂ mek igin dnemli bir adim atmis olacak, ¢ocugunuzla iligki-

Bildikleriniz degisecek

DR. OZGUR BOLAT

nizde anlamli degisiklikler yasayacaksiniz.

Kaynak: https://www.dr.com.tr/Kitap/Beni-Odulle-Cezalandirma/Egitim-Basvuru/Aile-Cocuk/Aile-Cocuk/urunno=0000000712809
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LISE TURLERI 2. BOLUM
(Meslek Liseleri, Giizel Sanatlar ve Spor Liseleri)

insanlar yasamlarinin her asamasinda kendileriyle ilgili pek ¢ok karar verir. Kararlarin isabetli olabilmesi
icin bireyin, ¢cevre kosullariyla ve kendisiyle ilgili dogru ve ayrintili bilgiye sahip olmasi gerekir. Bireyler, 6zellikle
gelisme doneminde kendilerine “Ben kimim, ne olmak istiyorum, nasil davranmaliyim, hayat tarzim nasil olmali-
dir?” seklinde sorular yoneltirler ve bu sorulara cevap ararlar. Bu tiir sorulara verilen cevaplar dogrultusunda bi-
reylerin gelecekleri sekillenir. Meslek, kisinin sadece kendisinin degil, baskalarinin da yararlanacagi ve karsiliginda
kazang elde edecegi bir faaliyettir. Bu hizmet ve lretim faaliyetleri icin mesleki egitim gereklidir.

Gengler, temel egitimi bitirdikten sonra meslek veya egitim alanini segme durumu ile karsilasmaktadir. Bu
nedenle 6grenci ve velilerin egitim alanlariyla ilgili bilgiye sahip olmalari gerekmektedir. Meslek segimiyle ilgili
karar verme asamasinda bilingli davranilmalidir. Birey kendi ilgi, yetenek ve kisilik 6zelliklerine uygun meslegi se-
cerse isinde basarili, mutlu, yaratici ve Uretici olabilir. Uygun meslegi segmek ve meslekte ilerlemek igin kisinin
kendisini tanimasi ve meslekler hakkinda bilgi sahibi olmasi temel kosuldur.
https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/egitim/mesleki-rehberlik-yonlendirme

Mesleki ve Teknik Egitimin
Amaci ve Oncelikleri

g Mesleki ve teknik ortaogretim kurumlarinda;

Sanayi, ticaret, tekstil, insaat, turizm, kimya, tanm, saglik ve benzeri alanlarda ulusal ve uluslararasi stan-
dartlar ve siniflamalara, ulusal yeterliklere ve mevzuata dayali olarak isguctl piyasasinin ihtiyag duydugu
nitelikte isgucunun yetistiriimesi, mesleki bilgi ve becerilerin gincellenmesi ve uygulanan programlarla
girisimcilik bilinci, meslek ahlaki, is saghg ve glivenligi, sosyal ve gevresel sorumluluk bilinci ile is aliskan-
@1 kazandirilarak istihdama hazirlanmasini,

@ Onceki 6grenmelerin taninmasi, mesleki editim belgelerinin denkligi ve belgelendirilmesini amaglar.

Mesleki ve Teknik Egitim; sosyal ve ekonomik sektorler ile is birligi icinde ulusal ve uluslararasi mesleki
yeterlilige, meslek ahlakina ve mesleki dederlere sahip, yenilikgi, girisimci, Uretken, ekonomiye deger
katan ehil is glicu yetistirmektir.

Mesleki ve Teknik Egitimin Oncelikleri

Ogrencileri Millf kltirimuzin temeli olan ahilik anlayisiyla yetistirmek,
Ihtiyag dogrultusunda nitelikli is glicti yetigtirmek,

Mesleki ve teknik egitimi katihmci bir anlayigla yonetmek,

Mezunlarin Uretime katilacak sekilde yetismesini saglamak,

@o—@—e—@e—0©—0

Mesleki ve teknik egitim sistemini surekli gelistirmek ve kalitesini yukseltmek,

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine
Bagh Okullara Yerlesim Siireci

Yerlegtirme

Giizel Sanatiar
Yetenek Lisesi
Sinavi

Spor Lisesi
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Giizel Sanatlar ve Spor Egitimin
Amaci ve Oncelikleri

g Giizel sanatlar liseleri;

Odrencilere glizel sanatlarla ilgili temel bilgi ve beceriler kazandirmayi ve giizel sanatlar alaninda nitelikli
insan yetistiriimesine kaynaklik etmeyi amaglar.

@® Gorsel sanatlar ve muzik alaninda ogrenim gormek isteyenlerin yetenek sinavi sonucuna gore, tanilan-
mis Ozel yetenekli 6grencilerin de gorsel sanatlar ile mizik bolimleri bulunan gluzel sanatlar liselerine
dogrudan kayitlan yapilabilmektedir.

Ef Spor liseleri;

Ogrencilere beden egitimi ve spor alaninda temel bilgi ve beceriler kazandirmayi, beden egitimi ve spor
alaninda nitelikli insan yetistiriimesine kaynaklik etmeyi amaglar.

® Spor alaninda yapilan yetenek sinavlarinda, ogrencilerin esneklik, dayaniklilik ve koordinasyon, gabukluk
ve hiz, kuvvet, ritim, sporculuk ge¢gmisi, takimdaki basarilan gibi kriterlere bakilarak degerlendirme yapil-
maktadir. Milli sporcu unvan kazanmig olan 6grenciler ile takim sporlarinda ulusal ve uluslararasi dere-
cesi olan yetenekli ogrencilerin bu okullarda egitim gormelerine imkan saglanmaktadir.

Giizel Sanatlar ve Spor Egitimi Siireci

GUZEL SANATLAR
LiSESI

SPOR LISESI
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ILIMIZDEKI BAZI MESLEK LIiSELERi / ALAN VE DALLARI:

Artvin Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Prog. Tiirii Alan
AMP BILiSIM TEKNOLOJILERI
AMP ELEKTRIK- ELEKTRONIK TEKNOLOJISI
ATP ELEKTRIK- ELEKTRONIK TEKNOLOJISI
AMP ELEKTRIK- ELEKTRONIK TEKNOLOJISI
AMP ELEKTRIK- ELEKTRONIK TEKNOLOJISI
AMP ELEKTRIK- ELEKTRONIK TEKNOLOJISI
ATP ELEKTRIK- ELEKTRONIK TEKNOLOJISI
ATP MAKINE VE TASARIM TEKNOLOJISI
AMP MAKINE VE TASARIM TEKNOLOJISI
AMP METAL TEKNOLOIJISI
AMP METAL TEKNOLOIJISI
AMP MOBILYA VE iC MEKAN TASARIMI
AMP MOTORLU ARACLAR TEKNOLOJISI
AMP MOTORLU ARACLAR TEKNOLOJISI
AMP

Dal

Yazilim Gelistirme

Elektrik Tesisatlar1 ve Dagitimi
Elektrik Tesisatlar1 ve Dagitimi
Elektrikli Cihazlar Teknik Servisi
Elektronik ve Haberlesme
Endiistriyel Bakim Onarim
Endiistriyel Bakim Onarim
Bilgisayarli Makine imalati
Kaynakeilik

Metal Dograma

Mobilya Uretim Teknolojisi

Is Makineleri

Otomotiv Elektromekanik

TESISAT TEKNOLOIJISI VE IKLIMLENDIRME Tesisat ve Enerji Sistemleri

Artvin Ayhan Sahenk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Prog. Tiirii Alan
AMP BILISIM TEKNOLOJILERI
AMP COCUK GELISIMI VE EGITIMI
AMP GAZETECILIK
AMP GUZELLIK VE SAC BAKIM HiZMETLERI
AMP KONAKLAMA VE SEYAHAT HiZMETLERI
AMP MUHASEBE VE FINANSMAN
AMP MUHASEBE VE FINANSMAN
AMP YIYECEK iCECEK HiZMETLERI

Artvin Ibn-i Sina Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Prog.
Tiirii Alan Dal

AMP SAGLIK HIZMETLERI  Ebe Yardimcilig:

AMP SAGLIK HIZMETLERI Hemsire Yardimciligt

AMP SAGLIK HiZMETLERI

Saglik Bakim Teknisyenligi

Dal

Yazilim Gelistirme

Erken Cocukluk ve Ozel Egitim
Gazetecilik

Giizellik Hizmetleri

Konaklama Hizmetleri

Dis Ticaret

Muhasebe

Yiyecek I¢ecek Hizmetleri

NOKTALARINA IHRAG EDEBILEN BIR HALE

GELECEK"
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Borg¢ka Sehit Savas Gedik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Prog. Tiirii Alan

AMP ADALET

AMP ADALET

AMP BILiSIM TEKNOLOJILERI

AMP BILiSIM TEKNOLOJILERI

AMP KONAKLAMA VE SEYAHAT HiZMETLERI

AMP KONAKLAMA VE SEYAHAT HiZMETLERI
AMP MUHASEBE VE FINANSMAN

AMP SAGLIK HiZMETLERI

AMP SAGLIK HIZMETLERI

AMP SAGLIK HIZMETLERI

AMP YIYECEK iCECEK HiZMETLERI

Yusufeli Cok Programh Anadolu Lisesi

Dal
Infaz ve Koruma

Zabit Katipligi

Ag Isletmenligi ve Siber Giivenlik
Yazilim Gelistirme

Konaklama Hizmetleri

Seyahat Acenteciligi

Muhasebe

Ebe Yardimcilig

Hemsire Yardimeiligt

Saglik Bakim Teknisyenligi
Yiyecek Icecek Hizmetleri

Prog. Tiirii Alan Dal
MEMP - -
AMP ADALET Zabit Katipligi
AMP BILiSIM TEKNOLOJILERI Yazilim Gelistirme
AMP ELEKTRIK- ELEKTRONIK TEKNOLOJISI Elektrik Tesisatlar1 ve Dagitimi
AMP KONAKLAMA VE SEYAHAT HiZMETLERI Seyahat Acenteciligi
AMP MOBILYA VE iC MEKAN TASARIMI Mobilya Uretim Teknolojisi
AMP TESISAT TEKNOLOIJISI VE IKLIMLENDIRME  Tesisat ve Enerji Sistemleri
AMP YIYECEK ICECEK HiZMETLERI Yiyecek Icecek Hizmetleri

Not : Bazi bolimler 6grenci talebi ya da 6gretmeni olmadig1 zaman agilamayabilir. Tercih donemi okullardan detayl bilgi alin-

malidur.

Mesleki Rehberlik, Kariyer Planlama,
Meslek Alanlari Hakkinda Bilgiler

Bakanliqimizca hazirlanan «Meslegim Hayatim» adi ile https:/meslegimhayatim.meb.gov.tr/ adresinde yayim-
lanan mesleki rehberlik, kariyer planlama, meslek alanlari, mesledin ozellikleri, is olanaklarini, yerlesilebilecek yik-
sekogretim programlari ile meslek alanlari hakkinda pek ¢ok bilgiye ulasabilirsiniz.

Meslek alanlan hakkinda daha fazla bilgiye sahip olmak igin http:/www.alantercihleri.com/ sayfasini ziyaret

edebilirsiniz

Sayfada meslek alanlar hakkinda bolim odrencisi, bolim ogretmeni ve egitim danismaninin gorusleri ile meslek
alanlarinin bulundudu okul/kurumiara ait bilgiler de yer almaktadir.

Kaynaklar: http://meslekitanitim.meb.gov.tr/
https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/
https://mtegm.meb.gov.tr/
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Destek Egitim Odasi Nedir?

“Destek Egitim Odas1”, okul ve kurumlarda, kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalar1 kapsaminda
yetersizligi olmayan akranlariyla birlikte aym sinifta egitimlerine devam eden 6zel egitim ihtiyaci olan dgrencilerin
sunulan egitim hizmetlerinden en iist diizeyde yararlanmalar1 amaciyla 6zel arag geregler ile egitim materyalleri sag-
lanarak olusturulmus egitim ortamlaridir.

Destek Egitim Odasinda Kimler Egitim Gorebilir?

Destek egitim odasinda, okul ve kurumlarda, kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamasi kapsaminda ye-
tersizligi olmayan akranlariyla birlikte ayni sinifta egitimlerine devam eden 6zel egitim ihtiyaci olan 6grenciler ile
ozel yetenekli 6grenciler egitim gorebilir.

Destek Egitim Odasinda Hangi Ogrencilerin Hangi Derslerden Ne Zaman Egitim Alacag: Nasil Belirlenir?
Destek egitim odasinda egitim alacak 6grenciler ile destek egitim alacagi dersler, bireysellestirilmis egitim programi
(BEP) gelistirme biriminin Onerileri dogrultusunda rehberlik ve danigma hizmetleri yiiriitme komisyonunca egitim
Ogretim yil1 baginda belirlenir. Ancak; ihtiyag halinde s6z konusu planlama egitim 6gretim yili icerisinde revize edi-
lebilir. Ozel egitim ihtiyaci olan her 6grencinin ihtiyact dogrultusunda bu egitimden yararlanmasi saglanir . Destek
egitim odasinda sunulacak hizmetler 6grencinin yarar1 gozetilerek uygun 6gretmen saglanmasi ve velinin onayi ile
okulun ¢aligsma saatlerinde (6grencinin ders saati i¢inde veya disinda) planlanir. Destek egitimi 6grencinin ders saati
icinde veriliyor ise 6grencinin kayitl oldugu sinifta o ders saatinde okutulan derse iligkin egitim verilir.

Bir Ogrenci Destek Egitim Odasinda Haftada Kac Saat Egitim Alabilir?

Ogrencinin destek egitim odasinda alacagi haftalik ders saati, haftalik toplam ders saatinin %40’ 1n1 agmayacak sekil-
de planlanir. Ornegin; haftalik 30 ders saati 6grenim goren bir 6grenci i¢in s6z konusu planlama en fazla 12 ders saa-
ti (30x40/100 = 12) olacak sekilde uygulanar.

Destek Egitim Odasinda Hangi Ogretmenler Gorev Alabilir?

Destek egitim odasinda 6grencilerin egitim ihtiyaglarina gore oncelikle okulun 6gretmenlerinden olmak tizere 6zel
egitim 6gretmenleri, sinif 6gretmeni ve alan 6gretmenleri ile RAM’da gorevli 6zel egitim 6gretmenleri ya da diger
okul ve kurumlardaki 6gretmenler gorevlendirilir. Destek egitim odasinda gorevlendirilecek d6gretmenler igin, s6z
konusu 6gretmenler destek egitim odasinda egitim hizmeti vermeye baslamadan once, il/ilge 6zel egitim hizmetleri
kurulunca gerceklestirilecek planlama kapsaminda il/ilce milli egitim miidiirliiklerince engel tiirii ve 6zellikleri, 6zel
egitim yontem ve teknikleri ile gerekli diger konular1 kapsayacak egitim seminerleri diizenlenir.

Destek Egitim Odasinda Yiiriitiilecek Egitim Hizmetlerinin Planlamas1 Kim Tarafindan Yapilir?

Destek egitim odasinda egitim alacak 6grenciler ile egitim hizmeti sunacak dgretmenlerin hangi giin ve saatlerde
destek egitim odasinda olacaklarina iliskin planlama okul yonetimince yapilir. Ogrencilerin devam takip vb. durum-
lar1 okul yonetimince sinif defteri tutulmasi yoluyla kayit altina alinir

Kaynakg¢a:www.meb.gov.tr
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Uygulamal Beceri Egitimleri Nasil Sunulur?

Destek egitim odasinda egitim alan 6grenciler icin uygulamali beceri egitimi yapilmasi gereken derslerde BEP gelis-
tirme biriminin goriis ve onerileri dogrultusunda, sinif, atdlye, laboratuvar vb. ortamlarda grup i¢inde birebir egitim
yapilacak sekilde destek egitim hizmeti sunulabilir.

Destek Egitim Odas1 i¢in Ahnacak Olan Malzemeler Nasil Temin Edilir?

Destek egitim odasinda 6grencilerin egitim performansi ve ihtiyaglari, yetersizlik tilirii ve yetenek alanlarina uygun
arag-gereg ve egitim materyalleri bulunur. Il/ilge milli egitim miidiirliikleri, kaynastirma/ biitiinlestirme yoluyla egi-
tim yapilan okul ve kurumlardaki 6zel egitim hizmetlerine yonelik derslik, araggerec gibi ihtiyaglarin saglanmasi i¢in
tedbir almakla yilikiimliidiir. Destek egitim odasi i¢in alinacak malzemeler okul/kurumun bagh bulundugu genel mii-
diirliiglin biitgesinden karsilanir.

Destek Egitim Odasinda Sunulan Hizmetlerinin Planlanmasi ve Yiiriitiilmesinde Rehberlik ve Arastirma
Merkezinin (RAM) Gorev ve Sorumluluklari Nelerdir?

Egitim 6gretim yili baginda okullara destek egitim odasi ile ilgili bilgilendirme yapar. Destek egitim odasimnin agilis
ve isleyis siirecinde (odanin dizayni, BEP hazirlanmasi vb.) okul ve kurumlara danismanlik hizmeti verir.

Destek Egitimin Ogrenciye Faydalar

Ogrenci kalabalik sinif ortaminda birebir alamadig: egitimi destek odasinda alir. Birebir aldig1 egitim akademik ba-
sarisinin artmasini saglayacaktir, temel okuma yazma ve matematik becerilerini 6grenmesi bu yolla hizlanacaktir.
Basarisinin artigin1 gérmesi ya da bir seyler 6grenebildigini, basarabildigini goren ¢ocugun 6zgiiveni de artacaktir.
Destek egitim odalar1 6grenciyi siniftan soyutlamaz. Ciinkii destek egitim odas1 6grencinin ayr1 bir sinifta tutulmasini

gerektirmez.
Kaynakga:http://orgm.meb.gov.tr/meb_iys dosyalar/2016_08/03045051 destek egitim_odasi_kilavuz.pdf

OZEL EGITiM SINIFI NE DEMEKTIR?

Okul ve kurumlarda, durumlar1 ayr1 bir sinifta egitim gormeyi gerektiren 6zel egitim
ihtiyaci olan 6grenciler i¢in yetersizlik tiirii, egitim performanslar1 ve 6zellikleri goz
ontinde bulundurularak 6zel arag-gerecler ile egitim materyalleri saglanarak olustu-

' ‘ rulmus simiflardir.

. OZEL EGITiM SINIFI NASIL ACILIR VE KAPATILIR?

Ozel egitim ihtiyaci olan ve ayr1 bir siifta egitim almalar1 uygun bulunan bireylerin, yetersizligi olmayan
akranlari ile bir arada egitim gérmeleri amaciyla her tiir ve kademedeki resmi ve 6zel okullarda 6zel egitim hizmet-
leri kurulunun teklifi dogrultusunda il/ilge milli egitim miidiirliikleri tarafindan
ozel egitim siniflar1 acilir. Bu stirecte 6zel egitim hizmetleri kurulu 6zel egitim
sinifinda egitime erigimi saglanacak 6grencilerin yetersizlik tiirleri, 6zel egitim
sinifi agilmasina ihtiya¢ duyulan kademe ile bu sinifta uygulanacak egitim progra-
minin belirlenmesi gibi hususlarda degerlendirmeler yapar ve milli egitim miidiir-
liiklerine bu dogrultuda éneride bulunur. Ozel egitim sinifinin kapatilmast ile ilgili
is ve iglemler il/il¢e 6zel egitim hizmetleri kurulunun 6nerisi dogrultusunda il/ilge
milli egitim miidiirliikleri tarafindan yapilir.

OZEL EGITIMIN BIREYLERE FAYDASI NEDIR?

Ozel egitimden tamamen sorunsuz bir yasam ve kesin tedavi beklemek dogru degildir. Ama sorunlari yiiz-
de elli belki yilizde seksen azaltacaktir. Bireyimiz kendi bakimi, temizligi, yemek yemesi, giyinmesi gibi temel ya-
sam becerilerini kazanacaktir. Zamanla toplum i¢inde sergiledigi rahatsiz edici davraniglarin dogrularmi 6grene-
cektir. Varsa saldirgan davranislarindan ve toplum igin bir tehdit olmaktan kurtarilmis olacaktir. flerleyen asama-
larda ise engelinin elverdigi 6lciide iiretken hale gecebilecektir. Belki Istihdam dahi edilebilecektir. Bireysellestiril-
mis egitim programlar1 aracilifi 6grenci kendi kapasite ve 6grenme hizina uygun egitim alacaktir. Kendine giiven,
takdir edilme, cesaret, sorumluluk, bir ise yarama duygusu gibi sosyal degerler dizgesi gelistirecektir. Ayrica sos-
yal biitiinlesmeleri kolaylasacaktir.

Beraberinde ailenin sosyallesme hakki, kendine zaman ayirma, huzursuz aile ortami gibi pek ¢ok istenmedik du-
rumdan kurtulmasi g6z ardi edilemeyecek faydalar olarak sayilabilmektedir.
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Elektrik Teknisyeni
o W Elektrik Teknikeri
LV

Elektrik Muiihendisi

Teknisyen ile tekniker genellikle
kanstiriir.  Teknisyenler, mesleki egitim
veren lise ve dengi egitim kurumlarindan
mezun olanlar igin kullanilir. Teknisyen
olabilmek igin ticaret, tekstil, seramik, teknik
ya da endistri meslek liselerini bitirmek
gerekir. Tekniker ise meslek yuksekokulu
mezunlarinin  kazandigl  bir  unvandir.
Tekniker olabilmek igin 2 yilik 6n lisans
egitim  programlarindan mezun olmak
gerekmektedir.

ELEKTRiK TEKNiSYENi

Elektrik teknisyeni, elektrik sistemleri ile ekipmanlarin ariza tespitini yapmak ve elektrik donanimlarinin
kontrol, bakim veya onarimini saglamaktan sorumludur. Bina, ticari kurulus, fabrika ve benzeri mekanlarda bulunan
elektrik tesisati ve elektrikli ekipmanlarin kurulumunu gerceklestirir.

Elektrik Teknisyeni Ne is Yapar? Gorev ve Sorumluluklari Nelerdir?

Elektrik ve mekanik teknik alanlarinin diizenli isleyisinden sorumlu olan elektrik teknisyeninin diger mesleki
yuakimlalukleri sunlardir;
e Teknik plan ve semalari uygun sekilde okumak ve yorumlamak,
e Plan, taslak ve cizimleri kullanarak is emirleri ile talimatlarini planlamak veya hazirlamak,
e Elektrikli ekipmanlari standartlara uygun sekilde kurup isletmeye hazir hale getirmek,
e Kablolama, kontrol ve aydinlatma sistemlerinin kurulum ve bakim islemlerini yapmak,
e (Cesitli test cihazlari ile elektrik sorunlarini tanimlamak ve ¢ézmek,
e Tesisat ve elektrik montaj islemlerinin kalite standartlarina uygun hale getirilmesini saglamak,
e Elektrik sayaglarinin glinliik ve aylik olarak okumalarini yapmak ve ilgili birime raporlamak,
e Pano kurulumu ve montaj islemlerini ylrttmek,
o llgili ekipmanlar ile mekanik sistemlerin elektrik devre ve motor arizalarinin giderilmesini saglamak,
e Elektromekanik aksaklik veya arizalari tespit ederek gidermek,
e TuUm koruyucu bakim islemlerinin dogru ve eksiksiz sekilde tamamlanmasini saglamak,
e Bakim, arizalar ve iyilestirme 6nerilerini ilgili yonetici veya birime raporlayarak bildirmek,
e s Saghgi ve Guvenligi Yonetimi ile ilgili mevzuatlara uygun sekilde faaliyet gdstermek.

Nasil Elektrik Teknisyeni Olunur?
Elektrik teknisyeni olmak icin teknik lise veya meslek yiiksekokullarinin Elektrik Elektronik boliimlerinden
mezun olmak gerekmektedir.
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ELEKTRIK TEKNIKERI
Elektrik tesisati ve elektrik enerjisiyle galisan makinelerin kurulumu, saglkli bir sekilde islemesi ile bakim ve
onarimi agamalarinda, mihendisler ile teknisyenler arasinda gérev yapan kisilere elektrik teknikerleri adi verilir.
Elektrik mihendisinin kurdugu plana katki sunan teknikerler, projeye uygun olarak cihazlar konumlandirirlar. Bu-
nun yani sira ariza tespiti ile onarimin gerceklestirilmesi siireclerinde rol alir ve siirecleri takip ederler. Elektrik tekni-
kerleri, sistemlerin saglkli bir sekilde ¢alismaya devam etmesi icin aksaklik ve ariza durumlarinda bizzat midahalede
de bulunabilir.

Elektrik Teknikeri Ne is Yapar? Gérev ve Sorumluluklari Nelerdir?
Bina tesisatlari, elektrik santralleri ya da farkli sektorlerin ilgili departmanlarinda galisabilecek teknikerler su
gorevleri yerine getirirler;
e Mihendis tarafindan yapilan planin uygulanmasini saglamak,
e Elektrik sistemlerinin saglikl ¢alismasi igin takibini yapmak,
e Periyodik bakim ve onarim takibi yapmak,
e Ariza ve aksama durumunda onarim i¢in gerekli calismalari yapmak.

Elektrik Teknikeri Olmak igin Hangi Egitimi Almak Gerekir?
Elektrik teknikeri olacak bireylerin tniversitelerin Elektrik Enerijisi, Elektrik Enerjisi Uretimi, iletim ve Dagitim
veya Elektrikli Cihaz Teknolojisi 6n lisans programlarinin birinden mezun olmalari gerekir.

ELEKTRIK MUHENDISI
Elektrik mihendisi; elektrik Gretim, iletim ve dagitim sistemlerinin tasarlanmasi, korunmasi, projelendiril-
mesi ve kontrol edilmesi Gizerine ¢alisir. Elektrik Greten cihazin, elektrik dagitiminda kullanilan arag ve diger techi-
zatlarin Uretiminde gerekli hesaplama ve kalite kontrollerini yapar.

Elektrik Miihendisi Ne is Yapar? Gorev ve Sorumluluklari Nelerdir?
Elektrik sistemlerinin Gretim noktasindan tiiketim noktasina kadar; tasarimi, kurulumu ve denetleme calis-
malarini ylriten elektrik mihendisinin genel mesleki yikimlalikleri sunlardir;
e Elektrikli alet, tesis, bilesen, ekipman veya sistem tasarimi yapmak,
e Elektrik enerjisi Greten ve tiketen tesislerin proje, montaj ve isletmesini yapmak,
e  Kurulum ve operasyonlarin standartlara ve musteri gereksinimlerine uygun olmasini saglamak,
e Insaat, imalat veya montaj yapimi icin detayl hesaplamalarda bulunmak,
e Mevcut proje ve ¢calismalar ile ilgili rapor yazmak ve veri derlemek,
e Proje ekibi Gyelerini denetlemek ve egitmek,
e Maliyet ve is glicl hesaplamasi yaparak bitce plani belirlemek,
e Projelerin zamaninda ve bitce dahilinde gerceklesmesini saglamak icin proje yoneticileri ile birlikte trtnleri test
etmek,
e Elektrik sistemlerinin calisma verimliligini arttirmaya yonelik arastirma faaliyetleri ylritmek,
e Proje planlari ve devre semalari olusturmak icin bilgisayar destekli tasarim ve miihendislik yazilimi kullanmak,
e Tesisatlari ve sistemleri test etmek ve veri analizi yapmak,
e Projelerin giivenlik yonetmeliklerine uygun olmasini saglamak.

Nasil Elektrik Miihendisi Olunur?

Elektrik mihendisi olmak icin, Gniversitelerin dort yillik
egitim veren Elektrik Mihendisligi boéliimlerini lisans derecesi ile
tamamlamak ve Elektrik Mihendisleri Odasina kayit olmak
gerekmektedir.

Kaynak: 1. https://www.kariyer.net/pozisyonlar/elektrik+muhendisi/nedir

2. https://www.kariyer.net/pozisyonlar/elektrik+teknikeri/nedir

3. https://www.kariyer.net/pozisyonlar/elektrik+teknisyeni/nedir
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Halitpasa Ilk ve Ortaokulu

Vizyonumuz: Ogrenmenin temel ihtiyac hissedildigi, hem 6grenenlerin hem de 68-
retenlerin birbirinin gelisimine yardimci oldugu, herkesin yaptigindan emin oldugu, siirek-
li 6grenen ve gelisen , sevgi ve kardesligin hakim oldugu, erdemli, hayatta ayaklan iistiinde

durabilen 21.yiizy1l insanini yetistirmek. |

Misyonumuz: Evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji iireten, arastirmaci, katihmci,
paylasimcl, 0zgiin ve estetik degerlere sahip, cagdas bir egitim ve bilimsel kiiltiirii olustur-

mak ve 0zgiiveni tam ,toplumsal degerlere saygih bireyler yetistirmektir.

Psikolojik Damismanhk ve Rehberlik Servisi
Hacer AKYUREK Halitpasa Ortaokulu Psikolojik Danigmani
Esra AYDIN Halitpasa Ilkokulu Psikolojik Danigmani

Ozel Egitim Komisyonu

Saliha DENIZ Halitpasa {lkokulu Ozel Egitim Ogretmeni
Nesime DINC Halitpasa Ilkokulu Ozel Egitim Ogretmeni
Hatice YARALI Halitpasa Ilkokulu Ozel Egitim Ogretmeni



